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formation : A.S.S. 

 
 
domaine de compétence : DC2 – EXPERTISE SOCIALE 

 
 

module : DC2  S4  MS2.7 – Personnes âgées 
 

 obligatoire                            optionnel   

 
compétences ciblées  
- Observer, analyser, exploiter les éléments qui caractérisent une situation individuelle, un territoire 
d'intervention ou des populations et anticiper leurs évolutions ; 
- Veille professionnelle : s'informer et se former pour faire évoluer ses pratiques ; 
- Développer et transférer ses connaissances professionnelles. 
 

 
objectif pédagogique  
Familiariser et sensibiliser les étudiants au rôle des ASS dans le domaine de la gérontologie 
 

 
présentation du module (progression pédagogique)  
- Déconstruire les représentations sociales liées à la vieillesse 
- Comprendre les enjeux sociétaux du vieillissement de la population et leurs répercussions, 
- Repérer les partenaires du champ gérotologique. 
 

prérequis 
 

volume horaire et nombre d’ECTS attribués 

en EF en SQ TTP Total Nb d’ECTS 

28 40 16 84 3 

 
descriptif des enseignements en EF 

contenu volume 

présentation du module 1 

personnes âgées 27 

 
modalités pédagogiques 
Cours théoriques. 
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langue d’enseignement :  Français   Anglais   Espagnol   Autre : 

 
modalités de validation 
 
Présentiel 
 

 
modalité de rattrapage (en cas de non validation du module, modalité pédagogique prévue) 
 
Module de rattrapage DC2 
 

 
responsable du module : Aurélie LE DUFF 
 

 


