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formation : A.S.S. 

 
 
domaine de compétence : DC4 – IMPLICATION DANS LES DYNAMIQUES PARTENARIALES,  
                                                        INSTITUTIONNELLES ET INTER-INSTITUTIONNELLES 

 
 

module : DC4  S2  MS4.2. – Atelier politiques sociales 
 

 obligatoire                            optionnel   

 
compétences ciblées  
- savoir coopérer avec d’autres professionnels de son service, solliciter leur avis, leurs connaissances, 
leurs compétences,  
- savoir identifier les partenaires inter institutionnels de son environnement et connaître leur culture,  
- savoir décoder les stratégies de l’ensemble des acteurs,  
- savoir négocier avec les personnes, les institutions. 
 

 
objectif pédagogique  
Connaissance de politiques sociales, cadres et modalités d'intervention, publics, dispositifs, partenaires 
 

 
présentation du module (progression pédagogique)  
DC4: implication dans les dynamiques partenariales 
 

prérequis 
 

 
volume horaire et nombre d’ECTS attribués 

en EF en SQ TTP Total Nb d’ECTS 

26 0 30 56 2 

 
descriptif des enseignements en EF 

contenu volume 

présentation du module 1 

politiques sociales atelier 7 

politiques sociales (terrain) 6 

politiques sociales (exposés) 12 

 
modalités pédagogiques 
Travaux dirigés, exposés. 
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références bibliographiques (Auteur, titre, éditeur, année) 
 
Lochen V., « Comprendre les politiques sociales », Dunod, 2011. 
 

langue d’enseignement :  Français   Anglais   Espagnol   Autre : 

 
modalités de validation 
 
Dossier collectif portant sur l’étude d’une politique sociale. 
 

 
modalité de rattrapage (en cas de non validation du module, modalité pédagogique prévue) 
 
épreuve orale 
 
 

 
responsable du module : Laeticia CESAR-FRANQUET 
 

 


