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formation : ETS 

 
 

domaine de compétence : DC2 – ORGANISATION DE L’ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL ET 
GESTION DE PRODUCTION ; CONCEPTION, CONDUITE ET EVALUATION D’UN 
PARCOURS DE FORMATION ET D’INSERTION SOCIALE ET PROFESSIONNELLE 
 
 

module : DC2 S6 MS2.9 – stage long 4 

 
 obligatoire                            optionnel   

 
compétences ciblées  

Implication dans un dispositif d'éducation, de formation ou de production pour les situations en voie directe 
et élaboration de la pratique pour les situations d'emploi 
 

 
objectif pédagogique  

élaborer et présenter son positionnement professionnel 
 

 
présentation du module (progression pédagogique)  
Ce module stage au milieu de la formation doit permettre aux étudiants en voie directe de découvrir les 
pratiques des ETS et, pour les personnes en situation d'emploi  d'expérimenter  et d'analyser des pratiques 
qui mettent en perspectives leur expérience vers un renforcement de leurs compétences professionnelles 
 

 
prérequis 

validation des modules des semestres 1, 2, 3 et 4 
 

 
volume horaire et nombre d’ECTS attribués 
 

en EF en SQ TTP Total Nb d’ECTS 

 28 84 112 4 

 
descriptif des enseignements en EF 

contenu volume 

Stage 
 28 

  

  

  

 
modalités pédagogiques 
pratique professionnelle sur site 
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références bibliographique 
 
selon stage 
 

langue d’enseignement :  Français   Anglais   Espagnol   Autre : 

 
modalités de validation 
 
présentiel 
 

 
modalité de rattrapage (en cas de non validation du module, modalité pédagogique prévue) 
 
Respect de la durée légale du stage. 
 

 
responsable du module : LUCY Eric 
 

 


