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formation : ETS 

 
 

domaine de compétence : DC4 – IMPLICATION DANS LES DYNAMIQUES PARTENARIALES, 
INSTITUTIONNELLES ET INTERINSTITUTIONNELLES  
 
 

module : DC4 S3 MS4.2 - Démarche partenariale 2 

 
 obligatoire                            optionnel   

 
compétences ciblées  
Pratique du partenariat. 
 

 
objectif pédagogique  
Elaboration, analyse et mises en perspectives des problématiques liées aux pratiques partenariales et 
préparation à la certification. 
 

 
présentation du module (progression pédagogique)  
Au premier semestre un module commun présente les acteurs du secteur social et médicosocial. Situés au 
cours des semestres deux et trois, deux  modules contribuent aussi aux attendus des premiers stages et 
doivent permettre d’expérimenter sur le terrain, les pratiques partenariales et préparer à la certification du 
Dossier de Partenariat et Réseau (DPR). 
 

 
prérequis 
Réalisation des stages courts. 
 

 
volume horaire et nombre d’ECTS attribués 
 

en EF en SQ TTP Total Nb d’ECTS 

34.5 59.5 18 112 4 

 
descriptif des enseignements en EF 

contenu volume 

présentation  1 

ateliers préparation DPR 8 

politiques publiques et cadres juridiques des établissements spécialisés de l'insertion par 
l'économique 15 

Groupe Suivi Formation 7 

soutenance blanche 3 

certification orale 0,5 

 
modalités pédagogiques 
Travaux dirigés. 
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références bibliographique 
 
 

langue d’enseignement :  Français   Anglais   Espagnol   Autre : 

 
modalités de validation 
 
remise du dossier sur les démarches partenariales. 
 

 
modalité de rattrapage (en cas de non validation du module, modalité pédagogique prévue) 
 
compléter le document rendu. 
 
 

 
responsable du module : LUCY Eric 
 

 


