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TEST DE POSITIONNEMENT – 2019/2020  

Certification IRSAP 

Responsable de Secteur Services à la Personne 

 

NOM : ………………………………………………………………      Prénom : ……………………………………………………     Age : ………...  ans 

n° téléphone :  ____/____/____/_____/____/    

Adresse mail : ……………………………………..………………………………………….…. @...................................................................... 

Intitulé du BAC (obtenu ou préparé) : ………………………………………………………………………………………………………………..……… 

Expérience professionnelle dans la filière SAP/SAD :    Oui          Non  

     Si oui, en tant que :     

 ADVF         AVS         AMP         AES         AS        TISF  

 Autre, précisez :………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Autres expériences (précisez secteur(s) d’activité et métier(s):  

………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

Date du test : ……………………………………. 2019              Durée : 1h30 

  

Une attention particulière sera portée à l’orthographe, la syntaxe et l’argumentation des réponses ! 

 

Partie réservée au Centre de Formation : 
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Vous souhaitez intégrer la formation Responsable de secteur services à la personne : 

1 - En un récit construit et argumenté, vous présenterez vos motivations pour intégrer cette formation, et 

expliquerez pourquoi celle-ci vous permettrait de réaliser votre projet professionnel (que vous préciserez). 
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2- Comment appréhendez-vous le rôle de responsable de secteur dans les services à la personne (votre vision) ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 - Quelles compétences acquises et/ou développées au cours de vos expériences antérieures pourriez-vous 

mobiliser lors de cette formation et/ou sur un poste de RSSP ? 
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4 - Les missions d’un responsable de secteur dans les services à la personne nécessitent des capacités 

relationnelles et des capacités d’analyse : selon vous, lesquelles et pourquoi ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 - Les services à la personne, secteur d’activité dynamique qui regroupe des activités variées, offrent de 

nombreuses opportunités professionnelles. 

5.1  – Et vous, quelle image avez-vous de ce secteur ? Pourquoi souhaitez-vous vous orienter vers celui-ci ? 

 

 

 

 

 

5.2 - Comment expliquez-vous le développement de ce secteur d’activité ? 
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6 - Un certain nombre d’acteurs participent à l’activité économique de ce secteur : quels sont-ils ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 - Ce secteur offre des opportunités d’emploi, mais est confronté depuis ces dernières années à des difficultés 

de recrutement : selon vous pourquoi ? 




