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Le métier 
Le dirigeant d’entreprise de l’économie 
sociale et solidaire exerce son métier 
par une approche pluridisciplinaire 
et systémique prenant en compte les 
différentes dimensions de la vie et de 
la gestion de l’entreprise. Il apporte à 
l’entreprise une vision du projet alliant la 
dimension sociale à l’économique. Il gère 
la complexité des situations et arbitre en 
concertation avec les instances de décision 
les choix stratégiques et de pilotage. 
Le dirigeant assume la responsabilité 
générale de la structure par délégation du 
conseil d’administration ou du conseil de 
direction.

Taux de 
réussite : 94%

Éligible au CPF 249212

Les contenus 
Le dispositif de formation est 
constitué de 6 blocs de compétences 
correspondant aux compétences 
fondamentales de la fonction dirigeante 
d’une entreprise de l’Economie Sociale 
et Solidaire :

BLOC 1 : Réalisation d’un diagnostic sys-
témique de l’entreprise de l’ESS

BLOC 2 : Elaboration du projet stratégique 
de l’entreprise de l’ESS

BLOC 3 : Animation des instances de 
gouvernance, des acteurs internes et par-
tenaires autour du projet stratégique de 
l’entreprise de l’ESS

BLOC 4 : Structuration et pilotage de la dy-
namique interne des relations humaines 
en lien avec les valeurs et le projet straté-
gique de l’entreprise ESS

BLOC 5 : Organisation et conduite de la 
production et du développement de l’ac-
tivité

BLOC 6 : Organisation et conduite de la 
fonction économique et financière de 
l’entreprise en lien avec la stratégie définie

La formation est validée par l’obtention 
du Titre de Dirigeant d’Entreprise 
de l’Economie Sociale et Solidaire, 
certification Professionnelle de Niveau 
7 inscrite au Répertoire National des 
Certifications Professionnelles.

Lieu d’exercice
Le titulaire du DEESS exerce dans une 
entreprise ou structure relevant du 
champ de l’économie sociale et solidaire 
(association, coopérative, mutuelle, 
entreprise commerciale à responsabilité 
sociale, entreprise en reconversion de 
statut).
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Formation- action
  Formation continue : sur 17 mois 

à raison d’un séminaire de 2 à 4 
jours toutes les 3 à 4 semaines (364 
heures)

  Formation discontinue : un 
parcours à la carte avec une 
inscription sur des blocs de 
compétences et un séminaire de 2 
à 4 jours toutes les 3 à 4 semaines
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Les conditions 
d’admission
Vous pouvez accéder à la formation si 
vous :

  êtes en responsabilité effective de 
dirigeant

  ou cadre dirigeant, futur dirigeant, 
entrepreneur social, dirigeant d’une 
entreprise en reconversion de statut, futur 
dirigeant amené à prendre la succession 
d’une structure, dans le champ de l’ESS 

Les modules proposés s’adressent 
essentiellement aux salariés, mais aussi 
aux bénévoles des structures, impliqués 
au niveau de la fonction dirigeante de leur 
organisation.

Vous devez maîtriser les bases de l’analyse 
comptable et financière d’une entreprise, 
mais aussi pratiquer et connaitre 
l’Economie Sociale et Solidaire.

Comment postuler ? 
Le bulletin d’inscription peut être 
directement téléchargé sur le site de 
l’IRTS Nouvelle-Aquitaine Bordeaux 
www.irtsnouvelleaquitaine.fr et retourné 
à l’IRTS Nouvelle-Aquitaine Bordeaux.

Les tarifs
Le tarif des frais d’inscription est de : 200€

Le tarif de l’inscription est de :

  Formation complète
• 10 556 € pour la totalité de la formation

  Formation discontinue 

BLOC 1 (6 modules – 9 jours – 63h) : 1827€ 
BLOC 2 (5 modules – 10 jours – 70h) : 2030€ 
BLOC 3 (7 modules – 11 jours – 77h) : 2233€ 
BLOC 4 (6 modules – 9 jours – 63h) : 1827€ 
BLOC 5 (4 modules – 6 jours – 42h) : 1218 € 
BLOC 6 (3 modules – 7 jours – 49h) : 1421 € 
auxquels s’ajoutent 52 € de frais d’inscrip-
tion par bloc, ou 200 € au-delà de 4 blocs

LES  
  Formation inscrite au RNCP
  Partenariat régional avec la CRESS 

Nouvelle-Aquitaine et le CBE de Tarnos
  Accompagnement pédagogique 

personnalisé

Contacts
  Responsable de la formation : 

Corinne Hommage 
c.hommage@irtsnouvelleaquitaine.fr

  Assistante de la formation : 
Angela Ripoll de Marti 
a.ripoll@irtsnouvelleaquitaine.fr 

Une formation proposée en 
partenariat avec 



Suivez-nous sur:
  Twitter @IRTSNA
  Facebook @irtsnouvelleaquitaine
  LinkedIn @irtsnouvelleaquitaine 
  Instagram @irtsnouvelleaquitaine 

9 avenue François Rabelais
33400 Talence
05 56 84 20 20
contact@irtsnouvelleaquitaine.fr

Prestations et locaux accessibles aux 
personnes en situation de handicap 


